Standardy Ochrony Praw Dziecka
Fundaciji dla Wolnosci
(dalej: ,Standardy”)
Preambuta

Podstawowym zatozeniem Standardow Ochrony Praw Dzieci jest gwarantowanie, ze
wszystkie dzieci majg prawo do szacunku, godnosci i ochrony przed wszelkimi formami
krzywdzenia, w szczegolnosci przemocy fizycznej i psychicznej, dyskryminacja,
wykorzystywaniem, wyzyskiem i zaniedbaniem.

W Fundacji dla Wolnosci wierzymy, Zze odpowiednia ochrona dzieci jest mozliwa dzieki
zaangazowaniu wszystkich oséb dziatajgcych w Fundacji, na jej rzecz czy w zwigzku z
prowadzong przez nig dziatalnoscig, w szczegdlnosci naszych pracownikow, pracownic,
wspotpracownikéw i wspoétpracownic. W naszej pracy kierujemy sie szeroko pojetym dobrem
dzieci i troskg o nie. Ochrona dzieci i ich praw jest obowigzkiem kazdej osoby, a caty personel
Fundacji dziata w ramach obowigzujgcego prawa, przepiséw wewnetrznych obowigzujgcych w
Fundacji, w tym postanowien Standardoéw oraz swoich kompetenciji.
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Rozdziat |

Podstawowe pojecia

§ 1

Dziecko — kazda osoba, ktéra nie ukonczyta 18 roku zycia (UNCRC, 1989) niezaleznie od
wieku dojrzatosci uznawanego przez kraj, z ktérego pochodzi, zwana réwniez matoletnim

Fundacja — Fundacja dla Wolnosci

Personel lub Czlonek/Cztonkini Personelu Fundacji — kazda osoba zatrudniona przez
Fundacje na podstawie umowy o prace, umowy cywilnoprawnej, jakiejkolwiek umowy o
wspotpracy czy wolontariatu, cztonkowie/cztonkinie zarzadu Fundaciji, stazysci/stazystki oraz
wszystkie osoby dziatajgce na zlecenie i w imieniu Fundaciji

Opiekun/Opiekunka dziecka — osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdlnosci
jego rodzic lub opiekun prawny/opiekunka prawna

Krzywdzenie dziecka — popetnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na szkode
dziecka przez jakgkolwiek osobe, w tym pracownika/pracownicy Fundacji lub zagrozenie
dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie

Dane osobowe dziecka — wszelkie informacje umozliwiajgce identyfikacje dziecka

Osoba odpowiedzialna za Standardy — osoba wyznaczona przez zarzgd Fundacji jako
osoba odpowiedzialna za wdrazanie, realizowanie i monitorowanie Standardow

Zarzad lub Cztonek/Cztonkini Zarzadu — osoba reprezentujgca Fundacje zgodnie z wpisem
w Krajowym Rejestrze Sgdowym

Rozdziat Il

Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

§ 2

1. Czionkowie/Czionkinie Personelu Fundacji posiadajg wiedze i w ramach
wykonywanych zadan zwracajg uwage na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia
dzieci, a takze monitorujg sytuacje i dobrostan dziecka.

2. Czionkowie/Cztonkinie Personelu Fundacji znajg i stosujg zasady bezpiecznych relacji
Personel-dziecko i dziecko-dziecko ustalone w Fundacji. Zasady, o ktérych mowa
wyzej stanowig zatgcznik nr 1 do Standarddw.

3. Rekrutacja Personelu Fundacji odbywa sie zgodnie z zasadami bezpiecznej rekrutacji,
ktére stanowig zatgcznik nr 2 do Standarddéw.

Rozdziat Il

Zasady i procedury podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia
lub posiadania informacji o krzywdzeniu dziecka

§3



—

. W przypadku podjecia przez Personel Fundacji podejrzenia, ze dziecko jest

krzywdzone lub/i uzyskania informacji o krzywdzeniu dziecka ma on obowigzek

sporzadzenia karty interwencji, ktérej wzor stanowi zatgcznik nr 4 do Standardéw

(dalej: Karta Interwencji”’) i niezwlocznego przekazania jej (pisemnie lub mailowo)

bezposredniemu przetozonemu i/lub Cztonkowi/Cztonkini Zarzgdu Fundacii.

Interwencja prowadzona jest przez Zarzad Fundacji, ktéry moze wyznaczy¢ do

prowadzenia wszystkich interwencji lub konkretnej interwencji inng osobe. W

przypadku wyznaczenia takiej osoby jej dane (imie, nazwisko, telefon, e-mail) zostang

podane do wiadomosci Personelu, dzieci i opiekunéw.

Cztonek/Cztonkini Personelu Fundacji jest zobowigzany do zachowania w tajemnicy

informaciji zwigzanych z krzywdzeniem dziecka, wytgczajgc informacje przekazywane

uprawnionym osobom z ramienia Fundacji lub instytucjom w ramach dziatan
interwencyjnych.

Na potrzeby niniejszego dokumentu przyjeto nastepujgcg kwalifikacje krzywdzenia

dzieci:

a) popetniono przestepstwo na szkode dziecka (np. wykorzystanie seksualne,
znecanie sie nad dzieckiem)

b) doszito do innej formy krzywdzenia niebedgcej przestepstwem (np. kary fizyczne,
ponizanie) lub do zaniedbania podstawowych potrzeb zyciowych dziecka (np.
zwigzanych z wyzywieniem, higieng, zdrowiem).

Reakcja Personelu Fundacji powinna uwzglednia¢ kwalifikacje krzywdzenia dzieci

zawartg w punkcie 4 powyzej oraz osobe, ktdra dopuszcza sie krzywdzenia dziecka.

Szczegétowe zadania i kolejne kroki jakie powinny zosta¢ podjete w celu ochrony

dziecka przed krzywdzeniem zawiera Zatgcznik nr 3 do Standardéw obejmujgcy:

a) procedure interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia lub uzyskania
informac;ji o krzywdzeniu dziecka przez Cztonka/Cztonkinie Personelu Fundacii,

b) procedure interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia lub uzyskania
informacji o krzywdzeniu dziecka przez opiekuna/opiekunke dziecka lub inng
dorostg osobe trzecia,

c) procedure interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia lub uzyskania
informac;ji o krzywdzeniu dziecka przez inne dziecko.

Rozdziat IV

Zasady ochrony danych osobowych i wizerunku dziecka

§4

Fundacja zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa, w szczegoélnosci zgodnie z ustawg z 10.05.2019r. o
ochronie danych osobowych oraz Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
UE 2016/679 z 27.04.2016 r. tzw. RODO.

Personel Fundacji zobowigzany jest do zachowania tajemnicy danych osobowych
dziecka oraz sposobéw ich zabezpieczenia przed nieuprawnionym dostepem.

Kazde dziecko ma petne prawo do prywatnosci i ochrony dobr osobistych. Utrwalenie
m.in. poprzez filmowanie, fotografowanie, nagrywanie dzwieku przez jakgkolwiek
osobe, w tym Cztonka/Cztonkinie Personelu Fundacji, wizerunku dziecka oraz jego



10.

1.

12.

13.

14.

upublicznienie jest mozliwe wytgcznie po udzieleniu zgody w formie pisemnej przez
opiekuna/opiekunke dziecka oraz wyrazeniu ustnej zgody przez dziecko, o ile pozwala
na to jego rozw¢j psychofizyczny i po uprzednim poinformowaniu dziecka oraz jego
opiekundéw o tym, gdzie bedzie umieszczony wizerunek i w jakim celu bedzie
wykorzystany.

Cztonek/Cztonkini Personelu Fundacji w czasie, gdy dzieci sg pod jego opiekg nie
moze zezwala¢ na utrwalanie wizerunku dzieci osobom trzecim, w tym
reprezentujgcych media bez pisemnej zgody opiekunéw dziecka.

W celu uzyskania zgody, o ktérej mowa powyzej, Cztonek/Cztonkini Personelu
Fundacji moze skontaktowac sie z opiekunem/opiekunka dziecka i ustali¢ procedure
uzyskania zgody. Niedopuszczalne jest podanie osobie trzeciej danych kontaktowych
do opiekuna/opiekunki dziecka - bez wiedzy i pisemnej zgody tego
opiekuna/opiekunki.

Fundacja stara sie, aby minimalizowac ryzyko zwigzane z upublicznianiem wizerunku
dzieci m. in. poprzez dokonywanie anonimizacji zdje¢, podpisywania zdje¢/nagran
informacjami identyfikujgcymi dziecko.

Wizerunek dziecka zawsze musi byé przedstawiany z poszanowaniem godnosci.
Dziecko nie moze by¢ przedstawiane w niepetnym ubraniu czy w prowokacyjnych
pozach, a sytuacja zdjecia/nagrania nie jest dla dziecka ponizajgca, oSmieszajgca ani
nie ukazuje go w negatywnym kontekscie.

Zdjecia/nagrania dzieci powinny sie koncentrowaé na czynnosciach wykonywanych
przez dzieci i w miare mozliwosci przedstawia¢ dzieci w grupie, a nie pojedyncze
osoby.

W przypadku zlecenia przez Fundacje rejestracji wydarzenia z udziatem dzieci osobie
trzeciej (wynajety fotograf/lkamerzysta) Zarzgd zobowigze te osobe do przestrzegania
zasad okreslonych w niniejszym rozdziale, a takze przekaze informacje o utrwalaniu
wizerunku opiekunom dzieci i samym dzieciom.

W przypadku, w ktérym opiekunowie lub uczestnicy organizowanych przez Fundacje
wydarzen rejestrujg wizerunki dzieci do prywatnego uzytku, osoby te sg informowane
o tym, ze:

- wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdje¢/ nagrah zawierajgcych wizerunki
dzieci i 0sob dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, a w przypadku dzieci
przez ich opiekunéw prawnych,

- zdjecia/nagrania zawierajgce wizerunki dzieci nie powinny by¢ udostepniane w
mediach spoteczno$ciowych ani na serwisach otwartych, chyba Zze opiekunowie dzieci
wyrazg na to zgode,

- przed publikacjg zdjecia/nagrania online nalezy sprawdzi¢ ustawienia prywatnosci,
aby upewnic sie kto bedzie mogt uzyskac dostep do wizerunku dzieci.

Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegét catodci takiej jak: zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza zgoda opiekuna/opiekunki dziecka na utrwalanie
wizerunku dziecka nie jest wymagana.

Wszystkie przypadki podejrzenia czy uzyskania informacji o niewtasciwym
wykorzystaniu wizerunku dzieci nalezy niezwtocznie zgtosi¢ Zarzgdowi, ktéry podejmie
odpowiednie kroki majgce na celu usuniecia nieprawidtowo$ci.

Jezeli opiekunowie dzieci lub same dzieci nie wyrazg zgody na utrwalanie wizerunku
dziecka ich decyzja bedzie respektowana przez Fundacje.

Materiaty zawierajgce utrwalony wizerunek dzieci Fundacja przechowuje zgodnie z
prawem i w sposob bezpieczny dla dzieci (na nosnikach analogowych w zamknietej
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15.

szafce, na nosnikach elektronicznych w folderze chronionym z dostepem
ograniczonym do osob uprawnionych do przetwarzania danych dzieci) przez okres
wymagany przepisami prawa o archiwizacji i/lub okres ustalony przez Fundacje i
zaakceptowany przez opiekuna prawnego/opiekunki prawnej
udzielajgcego/udzielajgcej zgody.

Wizerunek dzieci utrwalany jest na stuzbowych urzadzeniach rejestrujgcych lub
wykorzystywanych na zasadach zatwierdzonych przez Zarzad.

Rozdziat V

Zasady dostepu dzieci do Internetu

§5

Fundacja, w przypadku zapewnienia dzieciom dostepu do Internetu, jest zobowigzana
podejmowac dziatania zabezpieczajgce dzieci przed dostepem do tresci, ktore moga
stanowiC¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju, w szczegdlnosci nalezy
zainstalowac¢ i aktualizowaé oprogramowanie zabezpieczajgce przed ztoSliwym
oprogramowaniem i filtrujgce tresci.

Czlonkowie/Cztonkinie Personelu Fundacji zobowigzani sg informowac¢ dzieci o
zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu oraz petni¢ nadzor nad tresciami do
jakich dostep majg dzieci, a takze podejmowacé interwencje w przypadku dostepu do
tresci nieodpowiednich do wieku i rozwoju dzieci.

Zarzad wyznaczy osobe odpowiedzialng za dostep do Internetu oraz czestotliwos¢
kontroli niebezpiecznych tresci w przypadku zapewnienia przez Fundacje swobodnego
dostepu urzgdzen elektronicznych do Internetu.

. W miare mozliwoéci osoba odpowiedzialna za Internet/osoba prowadzgca zajecia z

wykorzystaniem dostepu do Internetu przeprowadza z dzieémi cykliczne warsztaty
dotyczgce bezpiecznego korzystania z Internetu.

W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci, wyznaczona osoba stara sie ustali¢
kto korzystat z komputera w czasie ich wprowadzenia.

Informacje o dziecku, ktére korzystato z komputera w czasie wprowadzenia
niebezpiecznych tresci, osoba odpowiedzialna za Internet przekazuje Zarzgadowi
Fundacji, ktéry powiadamia opiekundw dziecka o zdarzeniu.

Rozdziat VI
Wdrozenie i monitoring stosowania Standardow

§6

. W celu wdrozenia Standardow Personel Fundacji zostanie zapoznany z ich trescig

poprzez zorganizowanie szkolenia, ktérego celem bedzie zapoznanie Personelu z
treScig Standardéw i procedurami postepowania. Przygotowanie Personelu do
stosowania Standardéw zostanie udokumentowane poprzez zlozenie przez
Czlonkow/Czionkinie Personelu pisemnych oswiadczeh o zapoznaniu sie ze
Standardami i przygotowaniu do ich stosowania.

Osobe bezposrednio odpowiedzialng za wdrazanie, realizowanie i monitorowanie
Standardow, a takze za przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach zagrazajgcych dzieciom
i udzielenie im wsparcia wyznacza Zarzad Fundaciji.



—

Osoba, o ktérej mowa w punkcie 2. powyzej co najmniej raz na dwa lata, poczawszy od
daty wejscia w zycie Standardow, przeprowadza wsréd Personelu anonimowg ankiete
monitorujgcg poziom znajomosci i realizacji Standardow. Wzor ankiety stanowi
zafgcznik nr 5 do Standardow.

Osoba, o ktérej mowa w punkcie 2. powyzej, dokonuje opracowania ankiet i sporzadza
w oparciu o to opracowanie raport z monitoringu, ktéry przekazuje Zarzgdowi.

. W przypadku stwierdzenia koniecznosci wprowadzenia zmian do Standardéow w

zwigzku z przeprowadzonym monitoringiem, o ktérym mowa powyzej, Zarzad Fundaciji
wprowadzi niezbedne zmiany i ogtosi je Personelowi, dzieciom i opiekunom dzieci.
Zarzad wyznacza Magdalene Zaborowskg-Gumieniak jako osobe odpowiedzialng za
Standardy. Kontakt mozliwy jest w jezyku polskim, rosyjskim i angielskim, a
kontaktowa¢ sie mozna poprzez email: magda@fundacjadlawolnosci.org lub
telefonicznie pod numerem 534 101 012 w sprawie kazdego aspektu Standardow.
Zmiana osoby odpowiedzialnej za Standardy lub danych kontaktowych tej osoby nie
wymaga zmiany Standardéw, a wystarczajgcym bedzie poinformowanie o danej
zmianie Personelu, dzieci i opiekundéw dzieci w przyjety w Standardach sposaéb.

Rozdziat VII
Przepisy koncowe

§7

Standardy wchodzg w zycie z dniem ich ogtoszenia.

Ogtoszenie nastepuje w sposéb dostepny dla Personelu Fundacji, dzieci i ich
opiekunodw, w szczegolnosci poprzez wywieszenie w miejscu ogtoszen dla Personelu,
zamieszczenie na stronie internetowej Fundacji, przestanie tekstu drogg elektroniczna,
przekazanie w wersji drukowane;.

. Wersja skrocona Standardéw zostanie udostepniona dzieciom w sposdb dostosowany

do mozliwos$ci dzieci i ich opiekunéw oraz Fundacji.
Standardy zostajg wprowadzone zarzgdzeniem zarzgdu Fundaciji.

Warszawa, 26.07.2024 r.



Zatacznik nr 1 do Standardéw

ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI CZLONKOW/CZLONKIN PERSONELU FUNDACJI Z

aobkowN

DZIECMI

Podstawowe zasady
Personel Fundacji we wszystkich swoich dziataniach kieruje sie dobrem dziecka i
dziata w ramach obowigzujgcego prawa, przepiséw wewnetrznych Fundaciji i swoich
kompetencji, w jego najlepszym interesie.
Personel traktuje dzieci z szacunkiem oraz uwzglednia ich godnosc¢ i potrzeby.
Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec dzieci w jakikolwiek formie.
Zasady bezpiecznych relacji z dzie¢mi obowigzujg caty Personel Fundaciji.
Znajomos¢ i zaakceptowanie zasad nalezy potwierdzi¢ podpisem oswiadczenia,
ktérego wzor stanowi zatgcznik nr A.

Relacje Personelu Fundacji z dzieémi

Personel Fundacji w relacjach z dzie¢mi zobowigzany jest do zachowania profesjonalizmu
i kazdorazowego rozwazenia czy dana reakcja, komunikat bgdz dziatanie wobec dzieci sg
adekwatne do sytuacji, uzasadnione, bezpieczne i sprawiedliwe wobec innych dzieci.
Dziatania Personelu powinny by¢ otwarte i przejrzyste dla innych.

Komunikacja z dzie¢mi

1.
2.

w

W komunikacji z dzie¢mi nalezy zachowacé cierpliwo$¢ i szacunek.

Stuchaj uwaznie dzieci i udzielaj im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku, rozwoju i
danej sytuacji.

Nie wolno zawstydzaé, upokarzaé, lekcewazy¢ i obrazac dziecka.

Nie wolno krzycze¢ na dziecko w sytuacji innej niz wynikajgca z bezpieczenstwa
dziecka lub innych dzieci.

Nie wolno ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec o0s6b
nieuprawnionych, w tym wobec innych dzieci. Obejmuje to w szczegdlnosci wizerunek
dziecka, informacje o sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekunczej,
prawnej.

Szanuj prawo dziecka do prywatnosci. Jesli konieczne jest odstgpienie od tej zasady
dla dobra dziecka, wyjasnij mu to najszybciej jak to mozliwe.

Staraj sie unika¢ sytuacji, gdy przebywasz z dzieckiem sam na sam. W miare
mozliwosci powiadom o tym inne osoby i poinformuj, w ktérym doktadnie miejscu
bedziesz przebywacé z dzieckiem i w jakim celu.

Podejmujgc decyzje dotyczgce dziecka, poinformuj je o tym i staraj sie bra¢ pod uwage
jego oczekiwania.

Zabronione jest niestosowne zachowanie w obecnosci dzieci, w szczegdlnosci
uzywanie wulgarnych stéw, gestéw, zartdw, czynienie obrazliwych uwag,
nawigzywanie w wypowiedziach do aktywnosci lub atrakcyjnosci seksualnej,
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wykorzystywanie wobec dzieci relacji wtadzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie,
grozby, przymuszanie).

10. Zapewnij dzieci, ze jesli czujg sie niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec konkretnego
zachowania czy stéw, mogg o tym powiedzie¢ osobie prowadzgcej zajecia lub innemu
Cztonkowi/Cztonkini Personelu Fundaciji i mogg oczekiwa¢ odpowiedniej reakcji i/lub
pomocy.

Dziatania z dzie¢mi

1. Doceniaj i szanuj wktad dzieci w podejmowane dziatania, aktywnie je angazuj i traktuj
rowno bez wzgledu na ich pte¢, pochodzenie, kolor skoéry, jezyk, status spoteczny i
prawny, wyznanie, sprawnosc fizyczna, orientacje seksualng itp.

2. Unikaj faworyzowania dzieci.

3. Zabronione jest nawigzywanie z dzieckiem jakichkolwiek relacji o charakterze
seksualnym, w tym stosowania komentarzy, zartéw, gestéw o charakterze seksualnym
i udostepniania dzieciom tresci erotycznych i pornograficznych bez wzgledu na ich
forme.

4. Zabronione jest utrwalanie wizerunku dzieci (filmowanie, nagrywanie gtosu,
fotografowanie) dla potrzeb prywatnych. Dotyczy to takze umozliwienia osobom
trzecim utrwalania wizerunkéw dzieci, jesli Zarzad Fundacji nie zostat o tym
poinformowany, nie wyrazit na to zgody i nie uzyskat zgod opiekunow dzieci i samych
dzieci.

5. Zabronione jest proponowanie dzieciom alkoholu, wyrobow tytoniowych ani
nielegalnych uzywek, jak réwniez uzywac ich w obecnosci dzieci.

6. Zabronione jest przyjmowanie pieniedzy i prezentéw od dziecka i opiekundéw dziecka.

7. Zabronione jest nawigzywanie jakichkolwiek relacji zaleznosci wobec dziecka lub/i
opiekunow dziecka, ktére mogtyby prowadzi¢ do oskarzen o nierowne traktowanie lub
czerpanie korzysci majgtkowych i innych.

8. Ryzykowane sytuacje obejmujgce zauroczenie dziecka Cztonkiem/Cztonkinig
Personelu Fundacji lub odwrotnie nalezy zgtasza¢ Zarzadowi, a w przypadku bycia
Swiadkiem takich zachowanh konieczna jest stanowcza reakcja nacechowana
wyczuciem w celu zachowania godnosci zainteresowanych oséb.

Kontakt fizyczny z dzie€mi

1. Kazdy przemocowy kontakt fizyczny z dzieckiem jest niedopuszczalny.

2. lIstniejg sytuacje, w ktoérych kontakt fizyczny z dzieckiem spetnia zasady bezpiecznego
kontaktu np. gdy jest odpowiedzig na potrzeby dziecka w danej sytuacji, uwzglednia
wiek dziecka, etap rozwojowy, pte¢, kontekst kulturowy i sytuacyjny. Jednakze
odpowiednie zachowanie wobec jednego dziecka moze byé¢ nieodpowiednim wobec
innego. W kazdej sytuacji nalezy kierowac sie profesjonalnym osgdem sytuacji, pytajac
dziecko o zgode na kontakt fizyczny np. przytulenie i zachowujgc swiadomosé, ze
nawet wéwczas taki kontakt moze by¢ btednie zinterpretowany przez dziecko lub osoby
trzecie.

3. Zabronione jest bicie, szturchanie, popychanie i kazde zachowanie, ktére narusza
integralnos¢ fizyczng dziecka.



Zabronione jest dotykanie dziecka, ktore moze by¢ uznane za nieprzyzwoite lub
niestosowne.

Kontakt fizyczny z dzieckiem powinien przebiega¢ w poszanowaniu jego odrebnosci,
wolnosci i godnosci i w zakresie koniecznym do: skutecznej pomocy np. w zakresie
fizjoterapii, formy prowadzonych zajeé np. kontakt fizyczny zwigzany z aktywnosciami
warsztatowymi - nie angazuj sie jednak w takie aktywnosci jak taskotanie, udawanie
walki z dzieémi czy brutalne zabawy fizyczne.

Zachowaj szczegolng ostroznos¢ wobec dzieci, ktore doswiadczyly naduzycia i
krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego czy zaniedbania. Takie doswiadczenia
mogg sprawi¢, Zze dziecko bedzie dazy¢ do nawigzywania niestosownych bagdz
nieadekwatnych fizycznych kontaktéw z dorostymi. W takich sytuacjach reaguj z
wyczuciem, lecz stanowczo i pomoz zrozumiec dziecku znaczenie osobistych granic.

Kontakt fizyczny z dzieckiem zawsze musi by¢ jawny.

W sytuacjach wymagajgcych czynnosci pielegnacyjnych i higienicznych wobec
dziecka, unikaj innego niz niezbedny kontaktu fizycznego z dzieckiem. Dotyczy to
zwlaszcza pomagania dziecku w ubieraniu i rozbieraniu, jedzeniu, myciu, korzystaniu z
toalety. Jesli to mozliwe zadbaj o to, aby w kazdej takiej czynnoéci asystowata inna
osoba.

Podczas dtuzszych niz jednodniowe wyjazdow i wycieczek zabronione jest spanie z
dzieckiem w jednym t6zku lub w jednym pokoju.

Kontakty poza godzinami pracy

1.

Zabronione jest zapraszanie dzieci do swojego miejsca zamieszkania i spotykania i
kontaktowania sie poza godzinami pracy, w tym przez prywatne kanaty komunikaciji
(prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach spotecznosciowych). W
przypadku koniecznosci kontaktu wtasciwg formg komunikacji jest stuzbowy telefon
i/lub e-mail.

Jesli zachodzi koniecznos$¢ spotkania z dzieémi poza godzinami pracy, nalezy
poinformowac o tym Zarzad i uzyska¢ zgode na taki kontakt od opiekunéw dziecka.
Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i/lub ich opiekunowie sg
osobami bliskimi wobec Cztonka/Cztonkini Personelu) wymaga zachowania poufnosci
wszystkich informacji dotyczgcych innych dzieci i ich opiekundw.

Bezpieczenstwo online

1.

Badz swiadom cyfrowych zagrozen i ryzyka z rejestrowania prywatnej aktywnosci w
sieci przez aplikacje i algorytmy oraz wiasnych dziatan w Internecie takich jak
lajkowania stron, korzystania z aplikacji randkowych, na ktérych mozesz spotkac
dzieci, z ktérymi prowadzisz zajecia, obserwowania okreslonych oséb/stron w mediach
spotecznosciowych i ustawien prywatnosci kont. Profil publicznie dostepny umozliwia
wglad do cyfrowej aktywnos$ci jego posiadacza dzieciom i/lub ich opiekunom.
Zabronione jest nawigzywanie kontaktow z dzie¢mi objetymi opiekg Fundaciji poprzez
przyjmowanie bgdz wysytanie zaproszen w mediach spotecznosciowych.

W trakcie zajeC osobiste urzgdzenia elektroniczne powinny by¢é wytgczone Ilub
wyciszone.



Zatacznik nr 2 do Standardéw

—

ZASADY BEZPIECZNEJ REKRUTACJI PERSONELU FUNDACJI

Fundacja dba o to, aby Czlonkowie/Cztonkinie Personelu Fundacji posiadali
odpowiednie kwalifikacje i umiejetnosci do pracy z dzie¢mi oraz aby podzielali wartosci
jakimi w swojej dziatalnosci kieruje sie Fundacja, w tym wartosci dotyczace praw dzieci
do ochrony przed krzywdzeniem.

Kazdy kandydat na Cztonka/Cztonkini Personelu Fundacji, ktdry moze mie¢ kontakt z
dzieCmi przesyta swoje CV oraz posiadane referencje wraz ze zgodg na ich
sprawdzenie.

Kazdy kandydat na Cztonka/Cztonkinie Personelu Fundacji majgcy kontakt z dzieémi
sklada informacje z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci w zakresie
przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207
Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii
lub za odpowiadajgce tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach
prawa obcego. Informacja o niekaralnosci przechowywana jest w aktach osobowych.
Jezeli osoba posiada obywatelstwo inne niz polskie lub zamieszkiwata w ciggu
ostatnich 20 lat w innych pahstwach wéwczas przedktada rowniez informacje z rejestru
karnego panstwa obywatelstwa i/lub panstwa zamieszkania uzyskiwang do celow
dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktem z dzie¢mi, bgdz
informacje z rejestru karnego, jezeli prawo tego panstwa nie przewiduje wydawania
informac;ji dla ww. celow.

Kazdy kandydat sktada sie oswiadczenie o panstwie/-ach zamieszkania w ciggu
ostatnich 20 lat innych niz Rzeczpospolita Polska i panstwo obywatelstwa, ztozone pod
rygorem odpowiedzialnosci karnej.

Jezeli prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przedtozona informacja o niekaralnosci nie
przewiduje wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego, wéwczas
kandydat sktada pod rygorem odpowiedzialnoéci karnej oswiadczenie o tym fakcie
wraz z oswiadczeniem, ze nie byt prawomocnie skazana w tym panstwie za czyny
zabronione odpowiadajgce przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu
karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r.
0 przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano wobec niej innego orzeczenia, w
ktérym stwierdzono, ze dopuscita sie czyndw zabronionych oraz ze nie ma obowigzku
wynikajacego z orzeczenia sgdu, innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania
sie do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania
wszelkich lub okreslonych zawodow albo dziatalnosci, zwigzanych z wychowaniem,
edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych,
rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez
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matoletnich, lub z opiekg nad nimi. Oswiadczenia skfadane sg po rygorem
odpowiedzialnosci karnej.

. W przypadku niemozno$ci przedstawienia informaciji o niekaralnosci z innego panstwa
np. z powodu koniecznosci osobistego stawiennictwa w danym panstwie celem
uzyskania informacji i niemoznosci podrézy do tego panstwa nalezy uzyskaé
o$wiadczenie o niekaralnosci na zasadach okreslonych w punkcie 6 powyze;.

Kazdy Kandydat na Czionka/Cztonkinie Personelu Fundacji mogacy mieé¢ kontakt z
dzie¢mi podlega weryfikacji w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym
(dalej: ,Rejestr’) z dostepem ograniczonym, ktérej dokonuje Cztonek/Cztonkini
Zarzadu lub inna wyznaczona osoba. Weryfikacja dokumentowana jest wydrukiem z
Rejestru, ktory jest przechowywany w aktach osobowych. Fundacja nie podejmuje
wspotpracy z osobami wpisanymi do Rejestru.
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Zatacznik nr 3 do Standardow

PROCEDURY INTERWENCJI W PRZYPADKU PODEJRZENIA KRZYWDZENIA

LUB POSIADANIA INFORMACJI O KRZYWDZENIU DZIECKA

Podejrzenie krzywdzenia lub uzyskanie informacji o krzywdzeniu dziecka
przez Cztonka/Cztonkini¢ Personelu Fundacji

A. W przypadku popetnienia przestepstwa bezposrednio zagrazajacego zyciu i

zdrowiu dziecka lub wykorzystania seksualnego.

W przypadku podejrzenia, ze zycie dziecka jest zagrozone, grozi mu ciezki uszczerbek
na zdrowiu® lub zostato wykorzystane seksualnie? osoba, ktéra jako pierwsza powzieta
takg informacje lub uzasadnione podejrzenie powinna niezwtocznie poinformowac
odpowiednie stuzby (policja, pogotowie ratunkowe) dzwonigc pod numer telefonu 112
lub 998 (pogotowie) oraz powinna zapewni¢ dziecku pierwszg pomoc i odizolowanie od
sprawcy. Nastepnie osoba, ktéra dokonata zgtoszenia informuje o tym fakcie Zarzad
Fundacji, wypetnia Karte Interwencji i przekazuje jg Zarzgdowi.

Zarzad podejmuje dziatania skutkujgce odsunieciem osoby podejrzanej o krzywdzenie
dziecka od wszelkich form kontaktu z dzieckiem do czasu wyjasnienia sprawy.

Kolejne etapy opisane w punkcie 4-6 ponizej Zarzad podejmuje w zaleznosci od
potrzeby w danej sytuacji zawsze kierujgc sie dobrem dziecka.

Cztonek/Cztonkini Zarzgdu Fundacji i/lub wyznaczona przez Zarzad osoba wraz z
Czlonkiem/Cztonkinig Personelu Fundacji zgtaszajgcym krzywdzenie dziecka, o ile jest
to mozliwe i uzasadnione ze wzgledu na dobro dziecka, przeprowadzajg rozmowe z
dzieckiem i innymi osobami majgcymi lub mogacymi mie¢ wiedze o zdarzeniu, a takze
o wptywie jaki zdarzenie mogto mie¢ na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka.
Ustalenia sg spisywane na Karcie Interwenciji.

! Przemoc z uszczerbkiem na zdrowiu oznacza spowodowanie choroby lub uszkodzenia ciata (np. ztamanie, zasinienie, wybicie
zeba, zranienie), a takze m.in. pozbawienie wzroku, stuchu, mowy, wywotanie innego ciezkiego kalectwa, trwatej choroby
psychicznej, znieksztatcenia ciata itp.

2 Osoby, ktére majg wiarygodng wiadomos$¢ o wykorzystaniu seksualnym dziecka ponizej lat 15 (obcowanie seksualne,
dopuszczenie sie wobec dziecka innej czynnosci seksualnej, doprowadzenie dziecka do poddania sie takim czynnosciom albo do
ich wykonania, prezentowanie dziecku tresci pornograficznych lub udostepnianie mu przedmiotéw majgcych taki charakter,
rozpowszechnianie tresci pornograficznych w sposéb umozliwiajgcy dziecku zapoznanie sie¢ z nimi, prezentowanie dziecku
wykonywania czynnosci seksualnej w celu swojego zaspokojenia seksualnego lub zaspokojenia seksualnego innej osoby) maja
prawnokarny obowigzek zawiadomienia organéw scigania.
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Cztonek/Cztonkini Zarzgdu Fundaciji i/lub wyznaczona przez Zarzad osoba organizuje
spotkanie z opiekunem/-ami dziecka, ktérym przekazuje informacje o zdarzeniu oraz o
potrzebie/mozliwosci skorzystania ze specjalistycznego wsparcia, w tym u innych
organizacji lub stuzb.

Do udziatu w interwenciji, w szczegolnosci do rozmowy z dzieckiem i jego opiekunami
mozna doprosi¢ specjalistow psychologéw/pedagogéw celem skorzystania z ich
pomocy.

W przypadku innego rodzaju krzywdzenia dziecka niz przestepstwa, o ktérych
mowa w pkt IA (np. jednorazowa przemoc fizyczna lub psychiczna np. obrazanie,
popychanie, osmieszanie).

Cztonek/Cztonkini Personelu Fundaciji, ktéry uzyskat informacje o krzywdzeniu dziecka
lub powzigt uzasadnione podejrzenie o krzywdzeniu dziecka przez innego
Czionka/Cztonkinie Personelu Fundacji zapewnia dziecku pierwszg pomoc
emocjonalng i w miare mozliwosci izoluje go od osoby stwarzajgcej zagrozenie oraz
niezwtocznie zawiadamia bezposredniego przetozonego, ktérym jest koordynator
projektu i Cztonka/Cztonkinie Zarzgdu Fundaciji, a takze sporzadza Karte Interwenciji i
osobiscie lub mailowo przekazuje jg Zarzadowi.

Zarzad przeprowadza dyscyplinujgcg rozmowe z Cztonkiem/Cztonkinig Personelu i
podejmuje dziatania, ktérych nadrzednych celem jest ochrona dobra dziecka oraz
zgodno$¢ w zakresie obowigzujgcych przepiséw prawa, w tym prawa pracy. W
uzasadnionych przypadkach po wystuchaniu osoby podejrzanej o krzywdzenie
dziecka, Zarzad podejmuje dziatania skutkujgce odsunieciem osoby podejrzanej o
krzywdzenie dziecka od wszelkich form kontaktu z dzieckiem do czasu wyjasnienia
sprawy.

Cztonek/Cztonkini Zarzgdu Fundacji i/lub wyznaczona przez Zarzad osoba wraz z
Czlonkiem/Cztonkinig Personelu Fundacji zgtaszajgcym krzywdzenie dziecka, o ile jest
to mozliwe i uzasadnione ze wzgledu na dobro dziecka, przeprowadzajg rozmowe z
dzieckiem i innymi osobami majgcymi lub mogacymi mie¢ wiedze o zdarzeniu, a takze
o wpltywie jaki zdarzenie mogto mie¢ na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka.
Ustalenia sg spisywane na Karcie Interwenciji.

Czlonek/Cztonkini Zarzgdu Fundaciji i/lub wyznaczona przez Zarzad osoba organizuje
spotkanie z opiekunem/-ami dziecka, ktérym przekazuje informacje o zdarzeniu i
udziela pierwszej pomocy emocjonalnej.

Podejrzenie krzywdzenia lub uzyskanie informacji o krzywdzeniu dziecka
przez opiekuna/opiekunke dziecka lub inng dorosta osobe trzecia

W przypadku popetlnienia przestepstwa bezposrednio zagrazajacego zyciu i
zdrowiu dziecka lub wykorzystania seksualnego.
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W przypadku podejrzenia, ze zycie dziecka jest zagrozone, grozi mu ciezki uszczerbek
na zdrowiu® lub zostato wykorzystane seksualnie* osoba, ktora jako pierwsza powzieta
takg informacje lub uzasadnione podejrzenie powinna niezwtocznie poinformowac
odpowiednie stuzby (policja, pogotowie ratunkowe) dzwonigc pod numer telefonu 112
lub 998 (pogotowie) oraz powinna zapewni¢ dziecku pierwszg pomoc i odizolowanie od
sprawcy. Nastepnie osoba, ktéra dokonata zgtoszenia informuje o tym fakcie Zarzad
Fundaciji, wypetnia Karte Interwenciji i przekazuje jg Zarzgdowi.

Kolejne etapy opisane w punkcie 3-5 ponizej Zarzad podejmuje w zaleznosci od
potrzeby w danej sytuacji zawsze kierujgc sie dobrem dziecka.

Cztonek/Cztonkini Zarzadu Fundacji i/lub wyznaczona przez Zarzad osoba wraz z
Cztonkiem/Cztonkinig Personelu Fundacji zgtaszajgcym krzywdzenie dziecka, o ile jest
to mozliwe i uzasadnione ze wzgledu na dobro dziecka, przeprowadzajg rozmowe z
dzieckiem i innymi osobami majgcymi lub moggcymi mie¢ wiedze o zdarzeniu, a takze
o wplywie jaki zdarzenie mogto mie¢ na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka.
Ustalenia sg spisywane na Karcie Interwenciji.

W przypadku, gdy krzywdzgcym jest dorosta osoba trzecia, Cztonek/Cztonkini Zarzadu
Fundaciji i/lub wyznaczona przez Zarzad osoba organizuje spotkanie z opiekunem/-ami
dziecka, ktorym przekazuje informacje o zdarzeniu oraz o potrzebie/mozliwosci
skorzystania ze specjalistycznego wsparcia, w tym u innych organizaciji lub stuzb.

Do udziatu w interwencji, w szczegdlnosci do rozmowy z dzieckiem i jego opiekunami
mozna doprosi¢ specjalistow psychologéw/pedagogéw celem skorzystania z ich
pomocy.

W przypadku innego rodzaju krzywdzenia dziecka niz przestepstwa, o ktérych
mowa w pkt llA (np. jednorazowa przemoc fizyczna lub psychiczna np. obrazanie,
popychanie, ponizanie).

Cztonek/Cztonkini Personelu Fundaciji, ktéry uzyskat informacje o krzywdzeniu dziecka
lub  powzigt uzasadnione podejrzenie o krzywdzeniu dziecka przez
opiekuna/opiekunke lub inng dorostg osobe trzecig zapewnia dziecku pierwszg pomoc
emocjonalng i niezwilocznie zawiadamia bezposredniego przetozonego, ktérym jest
koordynator projektu i Cztonka/Cztonkini Zarzgdu Fundaciji, a takze sporzgdza Karte
Interwenciji i osobiscie lub mailowo przekazuje jg ww. osobom.

Cztonek/Cztonkini Zarzgdu Fundacji i/lub wyznaczona przez Zarzad osoba wraz z
Cztonkiem/Cztonkinig Personelu Fundacji zgtaszajgcym krzywdzenie dziecka, o ile jest
to mozliwe i uzasadnione ze wzgledu na dobro dziecka, przeprowadzajg rozmowe z
dzieckiem i innymi osobami majgcymi lub moggcymi mie¢ wiedze o zdarzeniu, a takze
o wplywie jaki zdarzenie mogto mie¢ na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka.
Ustalenia sg spisywane na Karcie Interwenciji.

® Przemoc z uszczerbkiem na zdrowiu oznacza spowodowanie choroby lub uszkodzenia ciata (np. ztamanie, zasinienie, wybicie
zeba, zranienie), a takze m.in. pozbawienie wzroku, stuchu, mowy, wywotanie innego ciezkiego kalectwa, trwatej choroby
psychicznej, znieksztatcenia ciata itp.

4 Osoby, ktére majg wiarygodng wiadomos$¢ o wykorzystaniu seksualnym dziecka ponizej lat 15 (obcowanie seksualne,
dopuszczenie sie wobec dziecka innej czynnosci seksualnej, doprowadzenie dziecka do poddania sie takim czynnosciom albo do
ich wykonania, prezentowanie dziecku tresci pornograficznych lub udostepnianie mu przedmiotéw majgcych taki charakter,
rozpowszechnianie tresci pornograficznych w sposéb umozliwiajgcy dziecku zapoznanie sie¢ z nimi, prezentowanie dziecku
wykonywania czynnosci seksualnej w celu swojego zaspokojenia seksualnego lub zaspokojenia seksualnego innej osoby) maja
prawnokarny obowigzek zawiadomienia organéw scigania.
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Cztonek/Cztonkini Zarzgdu Fundaciji i/lub wyznaczona przez Zarzad osoba organizuje
spotkanie z opiekunem/-ami dziecka, przeprowadza z nimi rozmowe, a nastepnie
monitoruje sytuacje dziecka.

W  przypadku braku wspoipracy opiekuna/opiekunke Iub powtarzajgcego sie
krzywdzenia lub/i zaniedbywania dziecka Zarzad podejmuje decyzje o poinformowaniu
dyrektora osrodka, w ktérym prowadzone sg zajecia, wtasciwego osrodka pomocy
spotecznej o potrzebie pomocy w rodzinie, gdy niespetnianie potrzeb wynika z sytuaciji
ubdstwa, badz w przypadku przemocy i zaniedbania, koniecznosci wszczecia
procedury Niebieskiej Karty.

Podejrzenie krzywdzenia lub uzyskanie informacji o krzywdzeniu dziecka
przez inne dziecko

W przypadku popetnienia przestepstwa bezposrednio zagrazajagcego zyciu i
zdrowiu dziecka lub wykorzystania seksualnego.

W przypadku podejrzenia, ze zycie dziecka jest zagrozone, grozi mu ciezki uszczerbek
na zdrowiu® lub zostato wykorzystane seksualnie® przez inne dziecko osoba, ktora jako
pierwsza powzieta takg informacje lub uzasadnione podejrzenie powinna niezwtocznie
poinformowaé odpowiednie stuzby (policja, pogotowie ratunkowe) dzwonigc pod
numer telefonu 112 lub 998 (pogotowie) oraz powinna zapewni¢ dziecku pierwszg
pomoc i odizolowanie od sprawcy. Nastepnie osoba, ktéra dokonatla zgtoszenia
informuje o tym fakcie Zarzad Fundacji, wypetnia Karte Interwencji i przekazuje ja
Zarzadowi. Jezeli dziecko, ktore dokonato krzywdzenia objete jest opiekg Fundacji
Karte Interwencji sporzgdza sie rowniez dla tego dziecka.

Kolejne etapy opisane w punkcie 3-5 ponizej Zarzad podejmuje w zaleznosci od
potrzeby w danej sytuacji zawsze kierujgc sie dobrem dziecka.

Cztonek/Cztonkini Zarzgdu Fundacji i/lub wyznaczona przez Zarzad osoba wraz z
Cztonkiem/Cztonkinig Personelu Fundacji zgtaszajgcym krzywdzenie dziecka, o ile jest
to mozliwe i uzasadnione ze wzgledu na dobro dziecka, przeprowadzajg rozmowe z
dzieckiem krzywdzonym i krzywdzgcym oraz innymi osobami majgcymi lub moggcymi
mie¢ wiedze o zdarzeniu, a takze o wptywie jaki zdarzenie mogto mie¢ na zdrowie
psychiczne i fizyczne dziecka. Ustalenia sg spisywane na Karcie Interwencji.
Czlonek/Cztonkini Zarzgdu Fundaciji i/lub wyznaczona przez Zarzad osoba organizuje
spotkanie z opiekunem/-ami dziecka, ktérym przekazuje informacje o zdarzeniu oraz o
potrzebie/mozliwosci skorzystania ze specjalistycznego wsparcia, w tym u innych
organizacji lub stuzb.

Do udziatu w interwenciji, w szczegoélnosci do rozmowy z dzieckiem i jego opiekunami
mozna doprosi¢ specjalistow psychologéw/pedagogéw celem skorzystania z ich
pomocy.

> Przemoc z uszczerbkiem na zdrowiu oznacza spowodowanie choroby lub uszkodzenia ciata (np. ztamanie, zasinienie, wybicie
zeba, zranienie), a takze m.in. pozbawienie wzroku, stuchu, mowy, wywotanie innego ciezkiego kalectwa, trwatej choroby
psychicznej, znieksztatcenia ciata itp.

6 Osoby, ktére majg wiarygodng wiadomos$¢ o wykorzystaniu seksualnym dziecka ponizej lat 15 (obcowanie seksualne,
dopuszczenie sie wobec dziecka innej czynnosci seksualnej, doprowadzenie dziecka do poddania sie takim czynnosciom albo do
ich wykonania, prezentowanie dziecku tresci pornograficznych lub udostepnianie mu przedmiotéw majgcych taki charakter,
rozpowszechnianie tresci pornograficznych w sposéb umozliwiajgcy dziecku zapoznanie sie¢ z nimi, prezentowanie dziecku
wykonywania czynnosci seksualnej w celu swojego zaspokojenia seksualnego lub zaspokojenia seksualnego innej osoby) maja
prawnokarny obowigzek zawiadomienia organéw scigania.
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B. W przypadku innego rodzaju krzywdzenia dziecka niz przestepstwa, o ktérych
mowa w pkt IIA (np. jednorazowa przemoc fizyczna lub psychiczna np. obrazanie,
popychanie, osmieszanie).

1. Czionek/Cztonkini Personelu Fundaciji, ktéry uzyskat informacje o krzywdzeniu dziecka
lub powzigt uzasadnione podejrzenie o krzywdzeniu dziecka przez inne dziecko
zapewnia dziecku pierwszg pomoc emocjonalng i niezwtocznie zawiadamia
bezposredniego przetozonego, ktérym jest koordynator projektu i Cztonka/Cztonkinie
Zarzadu Fundacji, a takze sporzadza Karte Interwencji i osobiscie lub mailowo
przekazuje jg ww. osobom.

2. Czlonek/Cztonkini Zarzadu Fundacji i/lub wyznaczona przez Zarzad osoba wraz z
Cztonkiem/Cztonkinig Personelu Fundacji zgtaszajgcym krzywdzenie dziecka, o ile jest
to mozliwe i uzasadnione ze wzgledu na dobro dziecka, przeprowadzajg rozmowe z
dzieckiem podejrzewanym o krzywdzenie jesli jest ono objete opieka/zajeciami
Fundacji i jego opiekunami, a takze oddzielnie z dzieckiem poddawanym krzywdzeniu i
jego opiekunami. Ponadto nalezy porozmawia¢ z innymi osobami majgcymi lub
mogacymi mie¢ wiedze o zdarzeniu i wptywie jaki zdarzenie mogto mie¢ na zdrowie
psychiczne i fizyczne dziecka. W trakcie rozmow nalezy dgzy¢ do ustalenia przebiegu
zdarzenia. Ustalenia sg spisywane na Karcie Interwencji. Dla kazdego z dzieci
sporzadzana jest oddzielna Karta Interwenciji.

3. Wspdlnie z opiekunami dziecka krzywdzgcego nalezy opracowaé plan naprawczy
celem zmiany zachowan dziecka, ktére powodujg krzywdzenie.

4. Z opiekunami dziecka krzywdzonego nalezy opracowac plan zapewnienia mu
bezpieczenstwa, uwzgledniajgc mozliwosci odizolowania go od dziecka
krzywdzacego.

5. W trakcie rozméw nalezy upewni¢ sie, ze dziecko podejrzewane o krzywdzenie innego
dziecka samo nie jest krzywdzone, a w przypadku potwierdzenia takiego zdarzenia
nalezy podjgc¢ interwencje w stosunku do tego dziecka.

6. W przypadku, gdy dziecko krzywdzgce nie uczestniczy w dziataniach Fundacji nalezy
porozmawiac z dzieckiem krzywdzonym, innymi osobami majgcymi wiedze o zdarzeniu
oraz z opiekunami dziecka celem ustalenia przebiegu zdarzenia, a takze wptywu
zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka. Zarzad Fundacji organizuje
spotkanie z opiekunami dziecka, ktérym przekazuje informacje o zdarzeniu oraz o
potrzebie/mozliwosci skorzystania ze specjalistycznej pomocy, w tym u innych
organizacji lub stuzb oraz o sposobach reakcji na zdarzenie poinformowanie
opiekunow dziecka krzywdzgcego, (poinformowanie szkoty, poinformowanie sgdu
rodzinnego).

7. W przypadku braku wspoétpracy opiekuna/opiekunki dziecka i dalszego powtarzajgcego
sie krzywdzenia dziecka Zarzgd podejmuje decyzje o sporzadzeniu wniosku o wglgd w
sytuacje rodziny, ktory kieruje do sgdu rodzinnego.
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Zatacznik nr 4 do Standardéw

KARTA INTERWENCJI

Imie i nazwisko dziecka:

Przyczyna interwenciji (forma
krzywdzenia dziecka, opis
zdarzenia)

Osoba zawiadamiajgca o
podejrzeniu krzywdzenia

dziecka

Opis dziatan podjetych przez | Data Opis dziatania
Personel Fundacji
Spotkania z opiekunami | Data Opis dziatania
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Forma podjetej interwencji

Zawiadomienie policji

Whiosek do sgdu rodzinnego
Zawiadomienie o$rodka pomocy spotecznej
Inny rodzaj interwenciji. Jaki?

Dane dotyczgce interwenciji
(nazwa organu i data
interwenc;ji)

Data Opis dziatania

Wyniki interwenciji, dziatania
organow/stuzb, dziatania
opiekunow dziecka

Data Opis dziatania
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Zatacznik nr 5 do Standardéw

MONITORING STANDARDOW — ANKIETA

Lp.

Pytanie

tak

nie

Czy znasz Standardy ochrony dzieci
przed krzywdzeniem
obowigzujgce w Fundac;ji dla Wolnosci?

Czy potrafisz rozpoznawac¢ symptomy
krzywdzenia dzieci?

Czy wiesz, jak reagowac¢ na symptomy
krzywdzenia dzieci?

Czy zdarzyto Ci sie zaobserwowac
naruszenie zasad lub procedur
zawartych w Standardach ochrony
dzieci przed krzywdzeniem przez inng
osobe z Personelu
(pracownika/pracownice
wspotpracownika/wspotpracownice,
stazyste/stazystke,
wolontariusza/wolontariuszke

lub cztonka/cztonkinie zarzgdu

Fundaciji)

Jesli na pytanie nr 4 odpowiedziates/-as
twierdzaco — jakie zasady zostaty
naruszone? (odpowiedz opisowa)

Jesli na pytanie nr 4 odpowiedziates/-as
.1ak” - czy podjates/as jakie$ dziatania:
jesli tak — jakie,

jesli nie — dlaczego? (odpowiedz
opisowa)
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Czy zawarte w Standardach
zasady/procedury sa dla Ciebie
zrozumiate?

Jesli na pytanie nr 7 odpowiedziates/-as
,nie” —wskaz zasade/procedure, ktéra
jest niezrozumiata.

Czy masz jakie$
uwagi/poprawki/sugestie dotyczgce
Standardow ochrony dzieci przed
krzywdzeniem?

10

Jesli na pytanie nr 9 odpowiedziates/-as
»ak” - opisz swoje
uwagi/poprawki/sugestie
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